
(단위:원)

 금  액 관 련 근 거

기 본 급 -                                      
근로기준법 제43조

제조업체 노임단가/8시간*209시간 적용

야간근로수당 -                                      근로기준법 제56조, 63조

당직연장및기타수당 -                                      근로기준법 제55조

연차수당 -                                      근로기준법 제60조

상 여 금 -                                      

수령금액 -                                      

퇴직충당금 -                                      근로기준법 제34조

인건비 (소   계) -                                      

산재보험료 -                                      수령금액의 0.90% 산업재해보상보험법 제4조

국 민 연 금 -                                      수령금액의 4.75% 국민연금법 제88조

건 강 보 험 -                                      수령금액의 3.595% 국민건강보험법 제69조

노인장기요양보험 -                                      건강보험의 12.95% 노인장기요양보험법 제9조

고 용 보 험 -                                      수령금액의 1.15% 고용보험법 제6조

임금채권보장
보험료

-                                      수령금액의 0.06% 임금채권보장법 제9조 

피복비 -                                      1명 * 171,000원/년/6개월 파견인력은 발주처에서 피복 구입

작업화 -                                      1명 * 75,600원/년/6개월 파견인력은 발주처에서 안전화 구입

식비지원금 -                                      식비지원금 일5,000원*17.5일(실근로일)

교육훈련비 -                                      파견인력은 발주처에서 교육진행

소    계 -                                      

-                                      일반관리비율: 9%이내 적용

-                                      이윤율: 10%이내 적용

-                                      

-                                      

경

비

일5,000원*18.3일*6개월

월별 직무교육, 신임교육 및 기타교육 등

2026년 안산문화예술의전당 파견인력 용역  원가계산서

구     분 산 출 내 역

노

무

비

부가가치세

총        계

일반관리비 (재료비+노무비+경비)*9%이내

이         윤 (노무비+경비+일반관리비)*10%이내

공 급 가 액


